Приложение № 9

Качество кадровых условий реализации ОП ДО, АОП ДО

Критерии
0 - показатель не представлен
1- соответствует в меньшей степени
2- соответствует в большей степени
3- соответствует в полном объеме

	Показатели
	Критерии

	Укомплектованность педагогическими кадрами:

	общая численность педагогических работников, в том числе:
	

	старший воспитатель
	

	методист
	

	музыкальный руководитель   
	

	воспитатель
	

	инструктор по физической культуре  
	

	педагог дополнительного образования
	

	учитель-логопед     
	

	педагог-психолог  
	

	другие педагогические работники
	

	Образовательный ценз педагогических кадров:

	численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	

	численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	

	Уровень квалификации педагогических кадров:
численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по           результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности    педагогических работников, в том числе: 
	

	высшая квалификационная категория
	

	первая квалификационная категория
	

	соответствие занимаемой должности
	

	Непрерывность профессионального образования педагогических кадров:

	численность/удельный вес численности педагогических  работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических  работников
	

	численность/удельный вес численности педагогических  работников, прошедших повышение квалификации по дополнительным программам профессионального образования
	

	Профессиональная компетентность педагогического работника

	Профессиональные достижения педагогов

	наличие  у педагогов отраслевых наград, званий, ученых степеней;
	

	наличие  у педагогов грамот: муниципального уровня, регионального уровня, всероссийского уровня;
	

	транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов профессиональной деятельности, в том числе инновационной, на муниципальном уровне, региональном уровне, всероссийском уровне;
	

	участие в  профессиональных конкурсах: муниципального уровня, регионального уровня, всероссийского уровня
	



Вывод:
